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Centro per I'mpiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 52 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Cremona. Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti.
Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo
via e-mail all'indirizzo del Centro per I'Impiego che ha esposto ['offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto
i codici di riferimento.

n. 1 posto per personale per l'elaborazione paghe per consulente del lavoro in Cremona
(SA148)
Il ruolo prevede:

» claborazione e verifica dei cedolini paga

» gestione degli adempimenti annuali fiscali e previdenziali, inclusa la preparazione e 1'invio
di Certificazioni Uniche (CU) e Modelli 770

» gestione delle pratiche telematiche verso il Centro per 1'Impiego (es. assunzioni, proroghe,
trasformazioni e cessazioni tramite i canali obbligatori)

Si offre:

* contratto a tempo indeterminato / tempo determinato 12 mesi + tempo indeterminato in base
all'esperienza

 orario di lavoro: full time dal lunedi al venerdi - 08:00 - 12:45/14:00 - 17:15

* RAL indicativa: 23.000 / 32.000 euro (in base all'esperienza)

* premi di produzione a raggiungimento obiettivi

Si richiede:

* diploma di ragioneria
* esperienza pregressa nella mansione di almeno 2 anni
* ottime competenze informatiche (Office Word e Excel, Software gestionali)

Rif. per candidatura: Ref. SA148


mailto:preselezione.cremona@provincia.cremona.it
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n. 1 posto per ASA in struttura residenziale per anziani (A28-A)

Il ruolo prevede:

* attivita di assistenza diretta alla persona
* aiuto nella vita di relazione

* igiene ospiti

* aiuto alle funzioni di alimentazione

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

* orario: full time su turni con riposi a scorrimento; fasce orarie: 06-13 o 06-14/ 14-21/21-06
* retribuzione indicativa: 1494.80 euro lordi mensili / 19357,40 euro lordi annui

* CCNL ARIS livello C per ASA

Si richiede:
» qualifica professionale di AsA

* dimestichezza con PC per utilizzo software CBA Zucchetti per gestione Cartella Sanitaria
» gradita esperienza pregressa

Rif. per candidatura: Ref. A28-A
n. 5 posti per ASA/OSS per struttura vicinanze Cremona (S95)

Il ruolo prevede lo svolgimento di attivita assistenziali in una struttura residenziale ospitante utenza
con disabilita.

Si offre:

* contratto a tempo indeterminato
 orario full time (38 ore settimanali), su turni diurni e notturni
* CCNL AIOP RSA
* per OSS livello D2
* per ASA livello D1
* retribuzione: tra 18.500 e 21.000 lordi annui, con maggiorazioni retributive per turnistica su
festivi e/o notturni.

Si richiede:

e attestato ASA/OSS
* pat. B; auto
¢ flessibilita oraria

Rif. per candidatura: Ref. $95

n. 1 posto per sales account per azienda informatica in Cremona (SA46-B)

Il ruolo prevede:

* coordinamento con il Responsabile di Area per la vendita di prodotti e servizi aziendali e il
raggiungimento degli obiettivi di budget personali e di gruppo definiti dalla direzione

* gestione in autonomia di clienti e prospect affidati

* effettuare demo

* interfacciarsi regolarmente con Ufficio Projects and Delivery e Ufficio Marketing

* individuare nuove opportunita di business



* mantenere un rapporto costante con i clienti durante tutta la durata dei contratti
Si offre:

* contratto a tempo determinato con obiettivo di stabilizzazione
* orario di lavoro: full time

* RAL indicativa: 30.000-35.000

* periodo iniziale di formazione e affiancamento

Si richiede:

* laurea in discipline economiche o giuridiche
» conoscenza del Codice dei Contratti Pubblici
» esperienza nella vendita servizi/soluzioni software presso la Pubblica Amministrazione

Rif. per candidatura: Ref. SA46-B

n. 2 posti per add. sicurezza per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-B)

Il ruolo prevede:

* sorveglianza delle aree comuni

* controllo accessi

* attivita di prevenzione dei furti (antitaccheggio)
» gestione dei flussi di pubblico

* primo intervento in caso di emergenze

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
» full-time 40 ore settimanali articolato su turni (mattino, centrale, chiusura) dal
Lunedi alla Domenica con un giorno di riposo settimanale
* orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: 23.000-26.000 CCNL Commercio

Si richiede:

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-B

n. 2 posti per add. macelleria per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-C)

I1 ruolo prevede:

* lavorazione, taglio e macinatura delle carni

* preparazione e confezionamento di prodotti pronti e cuoci (hamburger, polpette, spiedini e
arrosti)

» gestione del banco macelleria e assistenza ai clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:



» full-time 40 ore settimanali articolato su turni (mattino, centrale, chiusura) dal
Lunedi alla Domenica con un giorno di riposo settimanale
 orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: 23.000-26.000 - CCNL Commercio

Si richiede:

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-C

n. 2 posti per add. pescheria per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-F)

Il ruolo prevede:

* pulizia, taglio e sfilettamento del pesce
¢ rifornimento e riassortimento del banco
e assistenza ai clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
* part-time 24 ore settimanali su turni (mattino, centrale, chiusura) dal Lunedi alla
Domenica con un giorno di riposo settimanale
* orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: 14.000-16.000 - CCNL Commercio

Si richiede:

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-F

n. 1 posto per add. vendite part time per negozio in Cremona (A68-C)

Il ruolo prevede:

* attivita di vendita al cliente

* emissione DDT

* prezzare articoli

* mantenere in ordine e pulizia gli spazi

Si offre:

* contratto di lavoro a tempo determinato con scopo stabilizzazione o apprendistato

» orario di lavoro: part-time 20 ore settimanali dal lunedi al venerdi - una settimana turno
mattina (08:00-12:00) e una settimana turno pomeriggio (14:30-18:30)

* retribuziona indicativa: 850/900 euro netti



Si richiede:

* diploma di scuola superiore
* esperienza pregressa nel ruolo
* pat.B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A68-C

n. 2 posti per personale di vendita presso negozio specializzato nelle vicinanze di Cremona -
TIROCINIO (S101)

Il ruolo prevede:

* assistenza e servizio personalizzato al cliente
* gestione merci e allestimento scaffali

* operazioni di cassa

* supporto post-vendita

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno 40 ore settimanali su turni
* indennita di partecipazione: 850,00 euro mensili

Si richiede:

* diploma
¢ ottime doti relazionali e orientamento al cliente
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S101

n. 1 posto per add. carpenteria/muratura per ditta in Cremona (S60-B)

Il ruolo prevede attivita legate al montaggio di strutture portanti e alla realizzazione di opere
murarie

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno a giornata
¢ RAL indicativa: 20.000,00/24.000 euro

Si richiede:

* esperienza pregressa nella mansione
* ottima conoscenza della lingua italiana
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S60-B

n. 1 posto per add. ufficio acquisti presso azienda di produzione e commercializzazione
dispositivi medici (SA121)

La risorsa sara inserita nell'Area produzione e Approvvigionamenti e si occupera di:

* pianificazione approvvigionamento materiale e controllo giacenze
* richieste quotazioni fornitori, trattative delle condizioni e relative valutazioni
* gestione e monitoraggio ordini acquisto



 pratiche import merci UE ed Extra UE

* monitoraggio delle richieste ordini per coordinamento delle priorita di consegna
* pianificazione evasioni ordini e stock/controllo magazzino

* supporto per Spedizioni e bollettazione (DDT)

Si offre:

* contratto a tempo determinato con finalita di stabilizzazione
e orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi
¢ RAL indicativa: 20.000-25.000 euro

Si richiede:

* diploma di maturita e/o laurea triennale

* esperienza pregressa in suolo simile di almeno 3/5 anni
* ottima conoscenza della lingua inglese

* capacita di lavoro in squadra

Rif. per candidatura: Ref. SA121

n. 1 posto per personale amministrativo per agenzia assicurativa in Cremona - TIROCINIO
(S136-B)

Il ruolo prevede attivita di front e back-office nella gestione della clientela, di preventivi ed
emissione polizze.

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi + possibilita di inserimento
e orario di lavoro: 09:30-12:30/14:30-18:00 dal Lunedi al Venerdi
¢ indennita mensile: 600 euro

Si richiede:

* diploma
¢ conoscenza del Pacchetto Office
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S136-B

n. 1 posto per personale per attivita di front/back office per azienda in Cremona -
TIROCINIO (S98)

Il ruolo prevede:

* accoglienza clienti

* gestione agenda e contatti

» gestione di attivita legate alla fiscalita
* data entry

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi (prorogabili di ulteriori 6) con possibilita di stabilizzazione
* indennita di partecipazione di 500,00 euro mensili
 orario di lavoro full-time: 08:30-13:00/14:00-17:30



Si richiede:

* diploma ragioneria/geometra

» conoscenza del Pacchetto Office

* conoscenza base della lingua inglese
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S98

n. 1 posto per personale tecnico amministrativo per azienda in Cremona - TIROCINIO
(SA23)

I1 ruolo prevede l'inserimento dati in software gestionali, la pianificazione agende collaboratori, la
stesura di reportistica.

Si offre:

* tirocinio iniziale di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* indennita di partecipazione: 700 euro/mese
 orario di lavoro: dal lunedi al venerdi dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 14 alle 18

Si richiede:

* diploma di perito (o equipollente) / geometra

* precisione e affidabilita

* dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d
* conoscenza base della lingua inglese

* capacita organizzative

* attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. SA23

n. 1 posto per personale amministrativo/contabile per azienda in Cremona (SA46)

Il ruolo prevede:

» aggiornamento dello scadenzario e successiva contabilizzazione ai fini analitici, contabili e
fiscali (Iva e Ritenute di acconto)

 controllo delle fatture passive per la relativa verifica di congruita al budget

* supporto al responsabile dell’area per la verifica dei pagamenti in scadenza con relativo
caricamento nei portali bancari per la presentazione delle distinte da autorizzare

» controllo della corretta contabilizzazione anche ai fini fiscali (Iva e Ritenute di acconto) su
base mensile e periodale, con preparazione della relativa documentazione

» gestione delle ritenute di acconto e delle ritenute Enasarco

* controllo mensile della movimentazione delle carte di credito in disponibilita di
dipendenti/amministratori con conseguente contabilizzazione e quadratura;

* supporto al Coordinatore dell'area per gli adempimenti fiscali mensili e periodici

» gestione di eventuali ordini a fornitori per le necessita di sede

Si offre:

* contratto a tempo determinato per sostituzione maternita
* orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi
* RAL indicativa: 23.000/25.000 euro



Si richiede:

* diploma ragioneria/perito commerciale/laurea in discipline economiche
* esperienza pregressa nella mansione
* precisione, organizzazione e gestione del tempo

Rif. per candidatura: Ref. SA46

n. 1 posto per personale amministrativo contabile per azienda vicinanze Cremona (SA13-E)

Il ruolo prevede la gestione del ciclo passivo e delle attivitd amministrativo-contabili correlate, in
particolare:

* registrazione e contabilizzazione delle fatture fornitori italiane ed estere

» verifica della corretta imputazione contabile, fiscale e analitica dei costi

 gestione delle autorizzazioni e del workflow approvativo delle fatture

* controllo e riconciliazione degli estratti conto fornitori

* registrazione e controllo costi del personale

» gestione delle anagrafiche fornitori

* supporto nelle chiusure contabili mensili, trimestrali e annuali

» gestione delle scritture di assestamento relative ai costi (fatture da ricevere, ratei e risconti)

* supporto alle attivita di audit e revisione contabile

* collaborazione con le diverse funzioni aziendali per la corretta gestione amministrativa degli
acquisti

Si offre:

* contratto a tempo determinato o indeterminato in base all'esperienza
 orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi
* RAL 30-42K

Si richiede:

* diploma di Ragioneria e/o Laurea in discipline economiche

* esperienza di almeno 3-5 anni in ruoli amministrativo-contabili

* buona padronanza del pacchetto Office, in particolare Excel

* conoscenza della contabilita generale e degli adempimenti IVA

* buona conoscenza del ciclo passivo e dei processi amministrativi correlati
* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-E

n. 1 posto per add. elaborazione paghe e contributi per studio in Cremona (A128)

I1 ruolo prevede:

* svolgimento di adempimenti amministratiti legati ai rapporti di lavoro
* claborazione paghe e contributi
* adempimenti mensili e dichiarativi

Si offre:

* contratto a tempo indeterminato o apprendistato

* orario di lavoro: part-time 30 ore settimanali, lun-ven dalle 08.30 alle 14.30

* a seconda delle qualifiche e dell'esperienza, lo stipendio mensile lordo a tempo pieno ¢
compreso tra 1.595 e 1.706 euro (da riproporzionare sul part-time)



Si richiede:

* laurea triennale in Consulente del Lavoro/Economia/Scienze Giuridiche o diploma
Ragioneria

* consolidata esperienza pregressa nella mansione

* ottima conoscenza pacchetto Office, preferibile utilizzo Team System

Rif. per candidatura: Ref. A128

n. 1 posto per add. segreteria in apprendistato per azienda vicinanze Cremona (A85-B)

Il ruolo prevede:

» gestione del primo contatto con i clienti tramite telefono, e-mail e WhatsApp

* pianificazione degli interventi e coordinamento dei tecnici e gestione della loro agenda per i
servizi di manutenzione e assistenza tecnica

* utilizzo del gestionale aziendale per la registrazione degli interventi, la chiusura delle
pratiche, 1'emissione delle fatture e il relativo invio alla piattaforma fiscale

Si offre:

* contratto di apprendistato

e orario di lavoro: full time dal lunedi al venerdi dalle ore 8:00 alle 16:00 ¢ dalle 9:00 alle
17:00 a settimane alternate

* retribuzione indicativa iniziale: CCNL Metalmeccanico Artigianato - RAL iniziale ?
16.000/17.000 (tredicesima mensilitd)

Si richiede:

* diploma di ragioneria o affine
* ottima conoscenza pacchetto Office (Excel, Word, Outlook) e gestione delle mail
* patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A85-B
n. 1 posto per add. customer care per azienda in Cremona (M5-C) - TIROCINIO

Il ruolo prevede:

 eclaborazione, invio e monitoraggio degli ordini

* supporto clienti e forza di vendita

» gestione fatturazione

» coordinamento raccolta dati nuovi clienti

» gestione rettifiche per anomalie relative alle spedizioni ed alle scontistiche
* invio comunicazioni e informative

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi con possibilita di proroga
* indennita di partecipazione: 700 euro nei primi 6 mesi/900 euro in caso di proroga + Buoni
Pasto per ogni giorno lavorato.

Si richiede:

» gradita esperienza in ruoli analoghi

* ottima conoscenza pacchetto Office

* ottime capacita relazionali € comunicative
* capacita di lavorare in team



* pat B, auto
Rif. per candidatura: Ref. M5-C

n. 1 posto per add. risorse umane in agenzia per il lavoro a Cremona - TIROCINIO (M5-D)

Il ruolo prevede:

» gestione di pratiche amministrative e di gestione del personale in supporto alla responsabile
» gestione modulistica pre-assuntiva
 effettuare colloqui di preselezione

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi con possibilita di proroga

* indennita mensile di euro 500

* buoni pasto giornalieri da euro 7

» affiancamento e supporto da parte di un team esperto

Si richiede:

* laurea triennale

* ottime capacita comunicative e relazionali

* buona conoscenza degli strumenti informatici
* flessibilita e orientamento al risultato

Rif. per candidatura: Ref. M5-D

n. 1 posto per customer quality engineer junior per azienda in Cremona (SA103-A)

Il ruolo prevede:

» gestione delle non conformita cliente e risoluzione problemi

* coordinamento azioni di contenimento e azioni correttive

» gestione delle omologazioni di prodotto e supporto durante audit cliente
* monitoraggio e analisi dei processi per miglioramento continuo

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro a tempo pieno
* RAL indicativa: 35.000/40.000 euro

Si richiede:

* laurea in ingegneria gestionale o meccanica
* esperienza pregressa nel ruolo

* padronanza del pacchetto Office

* ottima conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. SA103-A
n. 1 posto per personale tecnico di cantiere per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona
(SA38-D)

La risorsa sara inserita nell'area bovini e avra la responsabilitd di seguire la fase esecutiva delle
commesse e di coordinare le attivita operative in cantiere.
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Attivita principali:

Controllo della corretta esecuzione dei lavori edili e impiantistici rispetto ai progetti
approvati.

Programmazione delle lavorazioni e pianificazione dell'arrivo dei materiali necessari.
Assegnazione di istruzioni operative a manovalanza e montatori in cantiere.

Coordinamento con fornitori e subappaltatori per garantire la continuita delle attivita.
Supervisione di piu cantieri contemporaneamente, situati principalmente entro un raggio di
300 km dalla sede, con disponibilita a trasferte in tutta Italia.

Monitoraggio avanzamento lavori e reportistica verso l'ufficio tecnico.

Supporto nella gestione economica e nella rendicontazione di commessa.

Si offre:

Inserimento diretto con contratto di lavoro subordinato oppure collaborazione a partita IVA
per professionisti autonomi.
RAL indicativa: 28.000 euro commisurata all'esperienza e alle competenze effettive.

Si richiede:

Diploma di geometra o perito agrario.

Esperienza di 2/3 anni in ruoli di gestione o coordinamento cantieri/commesse
impiantistiche o edili.

Capacita di lettura e comprensione di elaborati tecnici (edili, meccanici, elettrici).
Buone competenze organizzative e di problem solving.

Disponibilita a trasferte frequenti.

Conoscenza degli strumenti informatici di base (Excel, AutoCAD di base).
Leadership e capacita di gestire squadre operative.

Attitudine al coordinamento e alla comunicazione con diversi interlocutori.
Capacita di gestire piu cantieri in parallelo.

Patente B; auto.

Rif. per candidatura: Ref. SA38-D

n. 1 posto per add. al disegno CAD 2D per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona
(SA38-E)

Il ruolo prevede:

progettazione delle parti edili di basamenti in cemento armato

elaborazione grafica di attrezzature di carpenteria medio-leggera e lattoneria

collaborazione con il reparto prefabbricati nella definizione del miglior layout al fine di
ottimizzare costi € processi

stesura di layout esecutivi, basati su rilievi effettuati in campo

affiancamento nelle fasi di installazione e verifica in cantiere

Si offre:

contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
orario di lavoro a tempo pieno
retribuzione indicativa a partire da 1.800 euro mensili

Si richiede:

diploma tecnico (geometra, perito agrario)
esperienza pregressa nel ruolo
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* conoscenza di AutoCAD 2D

* buona padronanza di Excel

* pat. B; auto

» disponibilita a trasferte brevi in territorio italiano ed estero

Rif. per candidatura: Ref. SA38-E

n. 1 posto per imp. tecnico settore bonifica e irrigazione in Cremona (A129)

Il ruolo prevede:

» assistenza alla direzione lavori dei cantieri interessanti 1 canali del comprensorio consortile

* assistenza redazione contabilita tecnica di cantiere

» assistenza redazione pratiche tecniche d'ufficio mediante utilizzo di strumenti e programmi
informatici

Si offre:

* tempo determinato di 12 mesi con possibilita di stabilizzazione
e orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi - 8.00-12.30/14.00-17.00
¢ retribuzione lorda mensile indicativa iniziale: euro 1960

Si richiede:

* diploma di geometra o laurea triennale in ingegneria civile/ambientale

* esperienza pregressa di almeno 1 anno nella mansione

* conoscenze informatiche: CAD e contabilita lavori

* conoscenze informatiche nell'utilizzo dei software d' ufficio e dei software tecnici di uso
corrente

* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A129

n. 1 posto per sales engineer per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (A17-C)

I1 ruolo prevede le seguenti attivita:

* sviluppare proposte commerciali in base alle esigenze dei clienti, combinando conoscenze
tecniche e competenze commerciali

* leggere e comprendere progetti tecnici e disegni tecnici, elaborarli e fornire supporto tecnico

* preparare e presentare proposte tecniche e commerciali, assicurandosi che le aspettative dei
clienti siano soddisfatte e potenzialmente superate

* collaborare con il team di vendita delle filiali per comprendere le esigenze dei clienti e
fornire assistenza tecnica e commerciale

* collaborare con i team interni (gestione dei progetti, assistenza clienti, ingegneria, acquisti,
produzione, qualita) per raggiungere l'allineamento e confermare/stabilire obiettivi e
traguardi volti a garantire la soddisfazione dei clienti

* collaborare con il responsabile vendite su altri progetti e incarichi, ove opportuno

Si offre:

* assunzione diretta di 1 anno finalizzata al tempo indeterminato

* inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze

» orario di lavoro: full Time 40 ore settimanali lun/ven 08:00-12.00/13:00-17:00 - possibilita
di 4/5 giorni di smart-working al mese

* RAL indicativa: 40.000/50.000
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* CCNL applicato metalmeccanica PMI
* Livello di inserimento 4

Si richiede:

* laurea in ingegneria meccanica o equivalente o diploma tecnico + esperienza maturata nel
medesimo ruolo

* conoscenza CAD (2D)

* conoscenza buona della lingua inglese (B1)

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. A17-C

n. 1 posto per add. al disegno meccanico per azienda vicinanze Cremona (SA66)

I1 ruolo prevede la realizzazione di disegni tecnici di dettaglio per la produzione e I'assemblaggio di
componenti di carpenteria metallica e macchinari, usando software dedicati

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno (08:00-12:00/13:00-17:00) dal Lunedi al Venerdi
* RAL indicativa: 25.000/26.000 euro

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo
* utilizzo di software di progettazione 3D (preferibilmente Inventor)
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA66

n. 1 posto per personale tecnico junior ambito sicurezza sul lavoro per azienda in Cremona
(M23) - TIROCINIO

Il ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e I'effettuazione di rilievi di
agenti fisici presso vari clienti (rumore, vibrazioni, ecc) con relativa stesura di relazioni. Il
progressivo inserimento comportera l'affidamento di altre attivita di rilievi esterni con stesura
documenti Valutazione Rischi relativi.

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* indennita di partecipazione: 700 euro/mese
 orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

* Perito (o equipollente) o Geometra

* precisione e affidabilita

» dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d
* conoscenza base della lingua inglese

* capacita organizzative

* attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M23

13



n. 1 posto per analista / specialista sicurezza e compliance tecnica (consultant) per azienda
informatica in Cremona (A132)

Il ruolo prevede:

 attivita di assessment di sicurezza, vulnerability assessment e supporto a penetration test

* hardening e messa in sicurezza di sistemi, reti e infrastrutture cloud o on-premise

* monitoraggio costante degli eventi di sicurezza e supporto in caso di incidenti

 assistenza tecnica per l'applicazione di framework normativi come ISO 27001, NIS2 e
GDPR

* redazione di documentazione tecnica a supporto di audit e verifiche di conformita

Si offre:

* tipologia contrattuale (determinato/indeterminato) definita in base alla seniority
 orario di lavoro: full time - possibilita di smart working

* RAL per profili Junior: tra 25.000 e 35.000 euro

* RAL per profili Senior: tra 35.000 e 45.000 euro

* buoni pasto

Si richiede:

» preferibile esperienza di almeno 2 anni in ruoli analoghi (sicurezza, sistemistica o
compliance)

» conoscenza di principi di sicurezza informatica e basi sistemistiche su reti, sistemi operativi
e virtualizzazione

* nozioni di base dei principali framework di settore (ISO/IEC 27001, NIS2, GDPR)

* buona conoscenza della lingua inglese tecnica, autonomia operativa, precisione e capacita
relazionali con il cliente

* clementi preferenziali: certificazioni tecniche (es. CEH, OSCP, CompTIA Security+) o
esperienza pratica equivalente

* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A132

n. 1 posto per personale di magazzino per azienda vicinanze Cremona (SA25-B)

Il ruolo prevede attivita di ricezione e controllo merci, stoccaggio e movimentazione delle stesse
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
e orario di lavoro: indicativamente 08:00-17:00 dal Lunedi al Venerdi
¢ RAL indicativa: 25.000/30.000 euro

Si richiede:

» esperienza pregressa nella mansione
* pat. muletto

* flessibilita oraria

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-B
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n. 1 posto per add. manutenzione meccanica/elettrica junior e senior per azienda in Cremona
(SA20-B)

Il ruolo prevede attivita di manutenzione ordinaria, straordinaria e predittiva su impianti e
macchinari industriali

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno su 3 turni a ciclo continuo
* RAL indicativa: 35.000 euro

Si richiede:

* diploma/qualifica in ambito tecnico

* capacita di lettura disegni meccanici/elettrici
* esperienza pregressa nella mansione

* ottima conoscenza della lingua italiana

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA20-B

n. 1 posto per personale add. alla manutenzione elettromeccanica junior/senior per azienda
vicinanze Cremona (SA25-A/S15)

Il ruolo prevede lo svolgimento di attivita di manutenzione meccanica ed elettrica, la diagnosi di
eventuali anomalie e 1'esecuzione dei relativi interventi correttivi

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

» orario di lavoro su turni 06:00-14:00/14:00-22:00 o a giornata 08:00-16:30 + 1 Sabato ogni
due + 1 settimana di reperibilita ogni 2 mesi

* RAL indicativa: 25.000/35.000 euro

Si richiede:

* diploma/qualifica tecnica in ambito meccanico/elettromeccanico
» esperienza pregressa nella mansione

* buona manualita

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-A/S15

n. 1 posto per elettricista per ditta vicinanze Cremona (S134)

I1 ruolo prevede manutenzioni ordinarie impianti antincendio, lampade di emergenza, interruttori
differenziali, impianti civili e industriali, assemblaggio quadri elettrici abitazioni e industria

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: 08:00-12:00/13:00-17:00 dal Lunedi al Venerdi
* retribuzione indicativa: 2100,00 euro lordi mensili per 13 mensilita

Si richiede:

* diploma perito elettrotecnico
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* conoscenze di lettura schemi elettrici, posa cavi, canali e tubazioni, ricerca guasti su
impianti civili ed industriali

» preferibile esperienza pregressa

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S134

n. 1 posto per add. tecnico impianti di efficienza energetica e di condizionamento per azienda
in Cremona - TIROCINIO (A142)

Il ruolo prevede:

* attivita di assistenza tecnica
* diagnosi e riparazione presso clienti, cantieri o officina aziendale

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi + possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi, 08:30-12:30/ 13:30-17:30
* indennita mensile: 750 euro

Si richiede:

* diploma tecnico

* conoscenze meccaniche/elettroniche
» precisione ed affidabilita

* patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A142
n. 1 posto per add. assemblaggio per azienda in Cremona (SA103-C)

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea di componenti meccanici con utilizzo di
attrezzature e strumenti da banco

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
» orario di lavoro full-time su turni dal Lunedi al Venerdi con possibilita di lavorare al Sabato

Si richiede:
* diploma/qualifica tecnica
* esperienza pregressa in produzione

¢ buona manualita
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA103-C

n. 1 posto per personale edile per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (C380)

IL ruolo prevede:

* posa ferro d'armatura

* casserature

* getti cemento armato

* posa prefabbricati in cemento armato
* posa tubazioni interrate
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Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* CCNL Metalmeccanico; RAL indicativa 26.000 euro

Il lavoro verra svolto presso la sede aziendale e presso cantieri clienti in Italia e all'estero
Si richiede:

* esperienza in settori affini

* disponibilita a trasferte

* buona conoscenza della lingua italiana
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. C380

n. 1 posto per produzione metalmeccanica jr per azienda vicinanze Pescarolo (A131)

Il ruolo prevede:

* lavorazione della lamiera

* taglio laser CNC

* piegatura con presse piegatrici

* calandratura

* assemblaggio di componenti metallici

* puntatura e saldatura a filo MIG/MAG

* utilizzo di trapani, seghetti e attrezzature da officina
* controllo qualita dei prodotti

Si offre:

* contratto a tempo determinato (6+6 mesi) con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi
* retribuzione: commisurata all'esperienza compresa fra 1 20.000 ed 1 30.000 euro annui lordi

Si richiede:

* diploma tecnico / qualifica professionale in ambito meccanico, meccatronico o equivalente o
esperienze in officina

* buona manualita, precisione ed attenzione ai dettagli

» preferibile capacita di lettura del disegno meccanico

» preferibile esperienza pregressa, anche scolastica, nella saldatura

Rif. per candidatura: Ref. A131

n. 1 posto per Tornitore / fresatore per azienda metalmeccanica in Cremona (SA139)

I1 ruolo prevede:
* programmazione a bordo macchina e lavorazione a disegno e/o campione
Si offre:

* contratto di apprendistato o tirocinio con scopo di stabilizzazione

* retribuzione per apprendistato indicativa: da 1800 a 1900 euro lordi mensili (13 mensilita)
* indennita di tirocinio: 500 euro mensili

 orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-12/14-18

* welfare aziendale: 250 euro annui
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Si richiede:

* conoscenza del disegno tecnico

 utilizzo di software: Selca, Siemens, Fanuc, Fagor
* ottima conoscenza della lingua italiana

* patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. SA139

n. 1 posto per personale di cucina per azienda in Cremona (S147)

Il ruolo prevede la preparazione e la cottura di primi, secondi piatti e contorni per servizio di
ristorazione collettiva

Si offre:

* contratto a tempo determinato di due mesi per sostituzione con eventuale possibilita di
stabilizzazione
* orario di lavoro:
* Lunedi-Venerdi: 17:30-19:30
* Sabato: 10:00-14:00/17:30-19:30
e retribuzione indicativa: 9,60 euro lordi all'ora

Si richiede:
* esperienza pregressa (anche minima) nella mansione
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S147

n. 1 posto per add. pulizie civili (condomini/uffici) per cantieri a Cremona e vicinanze (S52)

Il ruolo prevede pulizie di uffici e condomini
Si offre:

* Contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* Part time iniziale 16 ore con possibilita di arrivare a 24 ore settimanali - in caso di aumento
orario € necessario essere automuniti poiché i cantieri di lavoro possono trovarsi fuori citta
* Orario di lavoro:
e 19:00-22:00 dal Martedi al Giovedi (Corte de' Frati)
* 08:00-11:00 per 2 mattine a settimana (Cremona)
* 6/7 ore circa al Sabato mattina (Corte de' Frati)
* Giorno di riposo. Domenica + un ulteriore giorno da definire
* RAL indicativa: 7000/9000 euro

Si richiede:

* flessibilita oraria

* precisione e attenzione al dettaglio
* esperienza pregressa

* pat. B - auto

Rif. per candidatura: Ref. S52
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n. 1 posto per add. pulizie per struttura in Cremona (S135)

Il ruolo prevede attivita di pulizia camere e spazi comuni
Si offre:

* contratto a chiamata
 fascia oraria interessata: 11:30-14:30 su 4-5 giorni in funzione della mole di lavoro
* retribuzione indicativa: 9 euro l'ora
Si richiede:
* esperienza pregressa nel ruolo
* flessibilita oraria
Rif. per candidatura: Ref. S135

n. 1 posto per add. laboratorio controllo qualita per azienda metalmeccanica in Cremona
(SA3)

Il ruolo prevede:

* analisi dei valori chimici dell'acciaio durante le diverse fasi di lavorazione
* intervenire nei diversi stadi della produzione per assicurare che ogni passaggio rispetti gli
standard previsti e non alteri la qualita del metallo

Si offre:

* contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
in azienda

e orario di lavoro: full time dal lunedi al venerdi dalle 8.00 alle 17.00

¢ CCNL Metalmeccanico Industria - livello D2

* retribuzione lorda mensile: 1960 euro

Si richiede:

* diploma di Perito Chimico o titolo di studio equivalente in area chimica

* precisione, accuratezza e spiccata attenzione al dettaglio nel rispetto delle procedure di
sicurezza

* patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. SA3
n. 1 posto per autista pat. CE per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-D)

I1 ruolo prevede il trasporto di materiali esclusivamente all'interno dello stabilimento produttivo e
non su strada

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time su 3 turni
* RAL indicativa: 30.000 euro

Si richiede:

* pat. CE in corso di validita, pat. B per raggiungere il luogo di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. SA20-D
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n. 2 posti per add. manutenzione stufe, camini e caldaie per azienda vicinanze Cremona
(S110)

La figura svolgera mansioni di pulizia canne fumarie e manutenzione stufe, camini e caldaie presso
clienti in diverse sedi con partenza da Cremona

Si offre:

* tempo determinato 3/6 mesi con possibilita di stabilizzazione

* orario di lavoro 08.00-18.00 dal Lunedi al Venerdi con disponibilita al Sabato in determinati
mesi dell'anno per picchi di lavoro

* RAL indicativa: 24.000-28.000

Si richiede:

* esperienza pregressa non necessaria ma preferibile, anche di breve durata, nel settore edile
* attitudine a lavorare in altezza

* attitudine al lavoro fisico

* buone competenze relazionali

* flessibilita oraria

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S110
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 35 offerte di lavoro nel Centro per [’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per ’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Personale servizio al banco, vicinanze Crema (150/2026R)

Personale per servizio al banco per Azienda settore alimentare vicinanze Crema direzione Lodi.
La persona inserita curera il servizio al banco di prodotti alimentari, e gestira la cura del punto
vendita.

Contratto a tempo determinato, RAL tra 25144 a 29142 Euro per tempo pieno: possibilita di
rinnovo a tempo indeterminato.

- Necessaria esperienza in attivita di banconista, salumiere, gastronomia.

- Disponibilita al tempo pieno (o eventualmente part time), dal lunedi al sabato, con orari 9.00-
13.00 e/o 15:30-19:30.

- Non necessario essere automuniti perché il luogo di lavoro ¢ raggiungibile coi mezzi pubblici.
- Buona conoscenza lingua italiana.

Rif. per candidatura: 150/2026R

n. 1 posto per Cartongessista con esperienza di Crema (CR) - (148/2026G)

Cartongessista o personale con esperienza in ambito edile per Azienda settore metalmeccanico
di Crema (CR)

La persona inserita si occupera di lavorazione di strutture metalliche per la lavorazione del
cartongesso

* Contratto a Tempo determinato di due mesi con possibilita di proroghe ed eventuale
inserimento a tempo indeterminato

* CCNL Metalmeccanici PMI Confapi

* RAL compresa tra 22.000 e 24.000 euro

* Richiesta esperienza nel ruolo
* Capacita nell'utilizzo dei principali utensili, trapani, giraviti, chiavi
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* Capacita di lavorare in autonomia
* Disponibilita per orario full time dal Lunedi al Venerdi
* Essere automuniti per raggiungere la sede di lavoro

Rif. per candidatura: 148/2026G

n. 1 posto per Personale per ruolo contabile/fiscale con esperienza in studi professionali a
Crema (CR) - (142/2026G)

Personale per ruolo contabile/fiscale con esperienza per Studio professionale associato di
commercialisti di Crema (CR)

La persona individuata verra inserita per svolgere attivita trasversali in ambito di adempimenti
contabili/amministrativi e fiscali dei clienti. E? necessario aver gia maturato esperienza in studi
professionali

* CCNL Studi professionali
* Contratto a tempo determinato/indeterminato se persone con esperienza presso studi
professionali RAL 23.900 Euro

* Richiesta formazione in ambito economico, Diploma di ragioneria o Laurea in economia
aziendale

* Ottime doti e capacita nell'utilizzo dei principali sistemi informatici

* Capacita comunicative, relazionali standing adeguato all'ambito professionale, con colleghi
e clienti.

* Conoscenza base della lingua inglese.

* Possedere buone doti organizzative e comunicative.

* Qrario di lavoro full time, dal lunedi al venerdi.

Rif. per candidatura: 142/2026G

n. 1 posto per Personale Amministrativo-Contabile, 15 Km nord Crema (152/2026R)

Personale per attivita Amministrativo-Contabile per Azienda settore servici ecologici a circa 15 Km
nord di Crema (Cr).

La persona inserita si occupera di emissione fatture, registrazione fatture attive e passive, scritture
contabili.

Tempo determinato di 12 mesi, con 14 mensilita e Retribuzione Mensile Lorda 1640 Euro.

- Diploma di maturita.

- Gradita esperienza, buona conoscenza pc e applicativi gestionali, in particolare Winwaste.

- Essere automunito.

- Disponibilita a tempo pieno, con orario a giornata dalle 8,00 alle 12,00 e 13,30 alle 18,00, dal
lunedi al venerdi, possibilita di consumare il pasto al sacco in azienda.

Rif. per candidatura: 152/2026R

n. 1 posto per Advisor commerciale / imp. commerciale Societa di consulenza zona Crema e
Milano - (140/2026G)

Advisor commerciale / imp. commerciale per Societa di consulenza finanziaria, specializzata in
settore immobiliare, assicurativo, notarile e legale zona Crema e Milano

La persona inserita verra affiancata e formata per acquisire competenze in merito ai prodotti gestiti
e proposti alla clientela, privati o aziende, alla documentazione da redigere ed alle attivita di
registrazione dei documenti richiesti.
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* Contratto a tempo determinato 36 mesi (apprendistato) per successivo inserimento a tempo
indeterminato.

* Contratto CCNL Commercio - confcommercio

* Ral compresa tra121.000 ed 1 25.000 euro

» Interesse per il settore della consulenza e per la promozione di prodotti principalmente per il
settore immobiliare, ma anche assicurativo, notarile o legale

* Predisposizione ed interesse per attivita commerciale/consulenziale, sia di sviluppo clienti
sia di gestione clienti e relativa documentazione

* Essere in possesso di patente B ed automuniti.

* Disponibilita per attivita da svolgere in zona Crema con possibilita di brevi trasferte a
Milano in fase di formazione

* Eta massima entro 1 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 140/2026

n. 1 posto per Add. Idraulica anche prima esperienza, 10 Km sud Crema (84/2026R)

Add. Idraulica anche prima esperienza per Azienda installazione impianti idraulici civili ed
industriali, 10 Km sud da Crema.

La persona inserita, effettuera o verra formato per attivita di manutenzione ed installazione impianti
idraulici, di riscaldamento, antincendio e caldaie, civili ed industriali.

Contratto offerto in base all'esperienza e competenze: Tirocinio, Apprendistato o Tempo
determinato di 6 mesi, finalizzati a successivo Tempo indeterminato. RAL tra 15.000 e 23.000 euro.

Interesse per il settore e Diploma tecnico; gradita ma non indispensabile, esperienza nelle mansioni.
Disponibilita al tempo pieno dal lunedi al venerdi con orario 08,00/12,00 e 13,00/17,00, con
eventuale possibilita di consumare il pasto portato da casa presso la sede aziendale.

Eta inferiore ai 29 anni se senza esperienza, per inserimento con Apprendistato (o Tirocinio).
Ottima conoscenza lingua italiana.

In possesso patente B per utilizzo mezzo aziendale, ed automuniti

Rif. per candidatura: 84/2026R

n. 1 posto per Personale aiuto elettricista, 7km sud Lodi (105/2026R)

Personale aiuto elettricista per Azienda installazione e manutenzione impianti, circa 7 km sud di
Lodi.

La persona individuata supportera i colleghi elettricisti esperti nelle installazioni e manutenzioni
presso 1 clienti.

Contratto a tempo determinato di un mese finalizzato al successivo inserimento a tempo
indeterminato,

CCNL Metalmeccanico Industria, Ral iniziale di 20.904 Euro: possibili incrementi in base
all'esperienza e capacita.

Necessarie competenze elettriche, buona manualita, serietd e buona volonta.

Buona conoscenza lingua italiana.

Indispensabile Patente B, anche per guida mezzo aziendale; necessario essere automuniti.
Disponibilita al tempo pieno, dal lunedi al venerdi con orario 7:30/12:00 13,00/16:30; pausa pranzo
gestita in autonomia (al sacco o presso locali; se in sede disponibilita forno a microonde): ¢
possibile che sia necessario anticipare 1'inizio della giornata lavorartiva in base alla distanza delle
eventuali trasferte.

Disponibilita a trasferte, saltuarie, in Lombardia e Nord Italia, con possibili pernottamenti.
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La conoscenza del disegno elettrico e utilizzo CAD saranno considerati un plus.
Rif. per candidatura: 105/2026R

n. 1 posto per Tecnico manutentore e trasfertista impianti di misurazione e regolazione del
gas Treviglio (BG) - (Pro34/2026G)

Tecnico manutentore e trasfertista impianti di misurazione e regolazione del gas per Azienda di
installazione e Manutenzione impianti con sede a Treviglio (BG)

La persona inserita, si occupera dell'installazione e manutenzione elettrica ed elettronica (ordinaria
e straordinaria) di prodotti proprietari presso i siti dei principali distributori di gas naturale in
Italia.

Effettuera l'installazione di impianti elettrici all'interno di cabine Re.Mi e aree classificate, oltre ad
installare e ad avviare impianti complessi per la produzione ed immissione di idrogeno e di
iniezione di biometano in rete.

L'attivita prevede inoltre trasferte che saranno effettuate soprattutto, ma non esclusivamente, in
nord/centro Italia e richiederanno mediamente 3 giorni di pernottamento in esterno alla settimana
per cui verra riconosciuto una diaria ed una indennita di trasferta.

* Tempo determinato 12 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato

* CCNL Metalmeccanico industria e installazione impianti

* RAL da 26.000 a 33.000 euro piu diaria, indennita di trasferta e Welfare aziendale come da
regolamento interno

* Preferibilmente in possesso di diploma di scuole media superiore come perito
elettrico/elettronico

* Ottima manualita e capacita di leggere schemi elettrici complessi

* Pregressa esperienza nell'avviamento e configurazione di macchine PLC

* Pregressa eseprienza nell'installazione e manutenzione di impianti industriali (media
tensione)

* In possesso del certificato PES/PAV

* Buona dimestichezza nell'utilizzo di dispositivi informatici e software gestionali

* Essere in possesso di abilitazione D.M. 37/2008 (Lettera A)

* Buone capacita organizzative, relazionali e forte orientamento al cliente

Rif. per candidatura: Pro34/2026G

n. 1 posto per Personale adibito a mansioni di Aiuto Pasticceria (Rif 137/2026M)

I1 Centro per I'impiego di Crema, per Laboratorio di Pasticceria, ricerca Personale adibito a
mansioni di Aiuto Pasticceria.

La figura inserita si occupera di supporto alla pasticceria nella produzione quotidiana, nella
preparazione degli ingredienti e nella pulizia del laboratorio.

* Contratto di apprendistato se nessuna esperienza ed eta inferiore ai 29 anni. Contratto a
tempo determinato con possibilita di inserimento a tempo indeterminato;

* CCNL Alimentari, Artigianato, 5° o 6° livello a seconda dell'esperienza;

* RAL compresa tra 13.000 e 15.000 euro Full time, 6.000 e 8.000 Part time per Apprendista
pasticcere, mentre compresa tra 19.000 e 21.000 Full time, ¢ 9.000 ¢ 11.000 Part time per
Aiuto pasticcere
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Requisiti:

* Ottima conoscenza della lingua Italiana;

* Patente B, automuniti;

* Diploma di scuola media/ superiore;

* Qrario di lavoro: se Part time, dal Martedi alla Domenica, dal Martedi al Venerdi dalle ore
5.30 alle ore 9.30 ed il Sabato e la Domenica dalle 04.45 alle 06.45, se Full time, 40 ore
settimanali, da Martedi a Domenica con orario da concordare in fase di colloquio;

* Possesso di conoscenze base di pasticceria;

Rif. per candidatura: Rif 137/2026M

n. 1 posto per Tirocinante reparto produzione vicinanze Crema (CR) - (09T/2026G)
Tirocinante reparto produzione per Societa di Serigrafia vicinanze Crema (CR)

La persona individuata si affianchera ai colleghi nel reparto produttivo per essere formato in merito
all'utilizzo di macchine da taglio G3 e Zund per attivita serigrafica

* Tirocinio della durata di 6 mesi con possibilita di successivo inserimento
* CCNL Grafica Industria
* Indennita di partecipazione di 800 euro al mese

* In possesso di diploma di scuola media superiore, preferibilmente di tipo tecnico

* Preferibilmente con una conoscenza base del disegno tecnico, ma non ¢ indispensabile

* Predisposizione per attivita da svolgere in produzione dove ¢ richiesta una buona manualita

* Buona conoscenza della lingua italiana

* Disponibilita full time con orario dalle 08:00 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 17:00

* Essere automuniti per poter raggiungere la sede dell'azienda, anche se ¢ possibile
raggiungerla anche con 1 mezzi pubblici

Rif. per candidatura: 097/2026G

n. 1 posto per Personale per assemblaggio ed imballaggio espositori ed arredi presso punti
sede a Treviglio (BG) - (132/2026G)

Personale per assemblaggio ed imballaggio espositori ed arredi presso punti vendita per Azienda di
servizi con sede a Treviglio (BG).

Le persone inserite si occuperanno di assemblaggio, montaggio, imballaggio e carico/scarico di
materiali destinati all'allestimento di vetrine presso punti vendita.

* Contratto a Tempo determinato di 3/6 mesi con possibilita d'inserimento a tempo
indeterminato

* CCNL TERZIARIO/COMMERCIO DISTRIBUZIONE E SERVIZI - 6° livello

* RAL compresa tra 21.500 e 22.000 euro

* Richiesta qualifica professionale o diploma di scuola superiore;

* Ottime doti pratiche, buona manualita e capacita nell'utilizzo dei principali utensili;

* Conoscenza base del disegno tecnico;

Conoscenza dei principali strumenti informatici

* Qradita esperienza in attivita di montaggio ed assemblaggio;

* Disponibilita ad orario full time dal lunedi al venerdi dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:00
alle 18:00. In futuro potrebbe essere richiesta la disponibilita a brevi trasferte giornaliere per
installazione arredi presso punti vendita sul territorio, ma da definire;

* Essere automuniti
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Rif. per candidatura: 132/2026G

n. 1 posto per TIROCINANTE AIUTO FALEGNAME (10T/2026M)

I1 Centro per I'Impiego di Crema, per azienda operante nel settore Legno sita in Crema, ¢ alla
ricerca di una figura da inserire come TIROCINANTE AIUTO FALEGNAME (10T/2026M)

La persona inserita affianchera un lavoratore esperto nell'attivita di posa serramenti. L' attivita si
svolgera sia in azienda sia presso clienti esterni.

TIROCINIO di 6° mesi, con rimborso spese pari ad Euro 500

Requisiti:
* Patente B ed auto per raggiungere autonomamente il luogo di lavoro;
» Esperienza di lavoro non necessaria;

* Disponibilita dal Lunedi al Venerdi con orario dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.30 alle 17.30;
* Conoscenza degli strumenti da banco e di misura costituira titolo preferenziale.

Rif. per candidatura: 10T/2026M

n. 1 posto per Personale per attivita in falegnameria mobili su misura a pochi km da Crema
(CR) - (Pro07B/2026G)

Personale per attivita in falegnameria per Azienda realizzazione mobili su misura a pochi
chilometri da Crema.

La figura inserita si occupera, in supporto ad un falegname esperto, della sezionatura e del
montaggio mobili di arredo in legno. Verranno valutate sia figure con esperienza sia senza.

* Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato.
* CCNL Legno Lapidei
* RAL da 18.000 a 25.000

* Richiesto diploma licenza media o superiore

* Orario full time 08:00/12:00 -13:30/17:30 con eventuale disponibilita al sabato mattina se
necessario

* Buona manualita ed interesse per la mansione da svolgere.

* Conoscenza e capacita di base nell'utilizzo dei principali strumenti per la creazione ed il
montaggio di mobili in legno

* Indispensabile essere in possesso di patente B

Rif. per candidatura: Pro07B/2026G

n. 1 posto per Aiuto Cuoco 15h/settimanali, Crema (145/2026R)

Aiuto Cuoco 15h/settimanali, per Ristorante a Crema (145/2026R).
La persona inserita si occupera di supportare le attivita di cucina durante il servizio pranzo e cene,
durante le preparazioni e durante la pulizia e riordino.

Contratto a Tempo determinato di 3 mesi e possibilita di successivo tempo indeterminato, Retr.
Lorda Mensile tra 750 e 850 Euro

- Necessaria esperienza nella ristorazione o formazione nel settore.

- Disponibilita per 2 o 3 giorni alla settimana, giorni di lavoro compresi tra Martedi a pranzo e
Domeniche a pranzo (giorno di chiusura domenica sera e lunedi): orario effettivo concordato
durante il colloquio.

- Possibilita di pranzare sul logo di lavoro.

- Buona conoscenza lingua italiana, e conoscenza base lingua inglese.
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- Non necessario essere automuniti, il luogo di lavoro ¢ raggiungibile coi mezzi pubblici.
- Capacita relazionali per rapportarsi con utenti del ristorante e gestione di personale in cucina.

Rif. per candidatura: 145/2026R

n. 2 posti per Personale per servizio al banco e/o servizio ai tavoli Bar Gelateria di Crema
(CR) - (143/2026G)

Le persone inserite si occuperanno dell'accoglienza clienti e, se attivita al banco: servizio
caffetteria, preparazione coni, coppette e vaschette da asporto e/o del servizio ai tavoli per presa
comande

* Contratto a tempo determinato con possibilita di inserimento a tempo indeterminato

* CCNL settore pubblici esercizi

* Retribuzione lorda annua da 11.200 a 21.200 euro su 14 mensilita, che sara riparametrato in
base all'orario se full time o part time

* Non ¢ richiesta esperienza nel settore, anche se ¢ preferibile aver gia avuto qualche
esperienza in ambito di bar, gelaterie o pasticcerie, fondamentale ¢ possedere buone capacita
relazionali e disponibilita nel rapportarsi con 1 clienti e colleghi

* Sirichiede capacita di relazionarsi in lingua italiana

* Indispensabile disponibilita per lavorare nel fine settimana e nei festivi.

» Si valuteranno candidature sia per un orario full time sia per un part time (25/30 h
settimanali), da valutare in sede di colloquio.

* L'orario di apertura del locale ¢ dal lunedi al giovedi dalle 13:00 alle 23:30 il fine settimana
dalle 13:00 alle 24:00

* Preferibile essere in possesso dell'attestato HACCP

* Essere autonomi negli spostamenti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 143/2026G

n. 1 posto per AIUTO CUOCO (155/2026M)
I1 Centro per L'Impiego di Crema per Ristorante di Palazzo Pignano, ¢ alla ricerca di una figura di
Aiuto Cuoco (Rif 155/2026M)

La figura di aiuto cuoco si occupera sia di preparazione che di somministrazione di cibi e pietanze,
preparazione di materie prime, supporto alla cottura e gestione della linea.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi iniziali con possibilita di trasformazione a Tempo
Indeterminato

RAL tra 17.000 ¢ 18.000 Euro
Requisiti:

* Necessaria Patente ed Auto per raggiungere il luogo di lavoro;

» Esperienza pregressa non necessaria;

* Qrario di lavoro Full Time, da Lunedi a Sabato dalle orel17.00 alle ore 24.00 e la Domenica
dalle ore 12.00 alle ore 15.00 e dalle ore 17.00 alle ore 24.00.
Rif. per candidatura: Rif: 155/2026M

n. 1 posto per Personale per servizio ai Piani, vicinanze Crema (Pro31/2026R)

Personale per servizio ai Piani in Hotel/Motel vicinanze Crema.
La persona inserita curera pulizie e sistemazione stanze: garantite minimo 20h settimanali di
lavoro.
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Contratto a chiamata, retribuzione lorda oraria euro 8,6331

Richiesta precedente esperienza nel ruolo .
Disponibilita 4/5 giorni la settimana per 5/6 ore ( 08:30 - 14:30) fine settimana compresi.
Patente B, automuniti e domiciliati nella zona Crema-Spino d'Adda

Rif. per candidatura: Pro31/2026R

n. 1 posto per Autista Pat. CE con CQC, Pavia (149/2026R)

Conducenti Bilici, Pat. CE e CQC per Azienda di trasporto zona Pavia.
Le persone selezionate condurranno Bilici, anche in cantieri.

Contratto a tempo determinato di 3 mesi in somministrazione, con possibilita rinnovo a tempo
indeterminato, Retribuzione Lorda Mensile 2700 Euro, 13 mensilita.

- Indispensabile Patente CE ed esperienza di almeno 5 anni nella guida di bilici.
- Essere automuniti.

- Licenza media.

- Buona conoscenza lingua italiana.

- Disponibilita al tempo pieno, dal lunedi al venerdi con orario a giornata.

- Disponibilita a trasferte.

Rif. per candidatura: 149/2026R

n. 1 posto per Operatore Turistico (151/2026M)

I1 Centro per I'Impiego di Crema, per la Cattedrale di Crema ¢ alla ricerca di una figura nel ruolo di

Operatore Turistico.

L' operatore culturale e turistico si occupera di accoglienza del gruppo in loco e accompagnamento
visitatori, visite guidate, segreteria generale con programmazione turni di lavoro, gestione cassa e

biglietteria, supporto alla preparazione di eventi culturali e religiosi.

Contratto a tempo determinato di 3 mesi iniziali con possibilita di trasformazione a Tempo
Indeterminato, RAL tra 11.000 e 12.000 Euro

* Diploma superiore settore economico ad indirizzo turistico o Laurea breve in discipline
umanistiche o artistiche;

* Ottima conoscenza della lingua Italiana;

* Buon livello di inglese, parlato e scritto;

* Disponibilita al part-time, dal Lunedi al Venerdi dalle 16.00 alle 19.00 ed il Sabato e la
Domenica dalle 11.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 19.00;

* Non necessario essere automuniti perché il luogo di lavoro € raggiungibile coi mezzi
pubblici.
Rif. per candidatura: 151/2026M
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 037542213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 9 offerte di lavoro nel Centro per [’Impiego di

Casalmaggiore.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per ’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV7)

Cerchiamo persone motivate, attente al benessere degli utenti e capaci di lavorare con
professionalita e sensibilita.

Mansioni:

* Assistenza nelle attivita quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
* Supporto alla mobilita e alla deambulazione;

* Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato generale di salute;

* Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell'utente;

* Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;

* Cura della pulizia e dell'ordine degli ambienti.

Cosa offriamo

* CCNL Cooperative Sociali;

* Contratto part-time da 30 ore settimanali;

* Contratto a tempo determinato di 6 mesi, con possibilita di proroga e successiva
trasformazione a tempo indeterminato;

* Livello contrattuale C1;

* 13,5 mensilita;

* RAL base a partire da Euro 16.743,16 (escluse maggiorazioni e festivita);

* Indennita notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi;

* Compenso per ogni notte passiva (00:00 - 07:00): Euro 32,50 lordi;

* Ambiente di lavoro dinamico e stimolante, con possibilita di crescita professionale.

Retribuzione: a partire da euro1.240,23 al mese
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Orario ciclico cosi distribuito:

* 2 mattine: 7:00 - 13:30
* 2 pomeriggi: 13:30 - 19:00
* 2 notti: 18:00 - 00:00 (ore attive) 00:00 - 07:00 (veglia passiva)

Requisiti richiesti

* Qualifica OSS riconosciuta a livello nazionale;

* Esperienza nel ruolo OSS: 6 mesi/ 1 anno (ma non indispensabile)
* Disponibilita al lavoro su turni, anche notturni;

* Buona conoscenza della lingua italiana;

* Empatia, pazienza e predisposizione al lavoro con persone fragili;
* Capacita di lavorare in équipe e nel rispetto dei protocolli sanitari;
* Preferibile possesso di patente B € mezzo proprio.

Rif. per candidatura: PCV7

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV)
Mansioni :

* Assistenza nelle attivita quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
* Supporto alla mobilita e alla deambulazione;

* Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato di salute generale;

* Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell'utente;

* Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;

* Mantenimento della pulizia e dell’ordine degli ambienti.

I1 rapporto di lavoro ¢ disciplinato dal CCNL Cooperative Sociali ed € previsto un orario part-time
di 33 ore settimanali. Il contratto ¢ a tempo determinato della durata di 6 mesi, con possibilita di
proroga e successiva trasformazione a tempo indeterminato.

L'inquadramento contrattuale ¢ al livello C1, con riconoscimento della 14* mensilita nella misura
del 50%.

La retribuzione annua lorda (RAL) di base ¢ pari a Euro 18.115,55, esclusi eventuali maggiorazioni
e le ore festive.

Alla retribuzione si aggiunge una indennita notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi. E' inoltre
previsto un compenso di Euro 32,50 lordi per ogni notte passiva, svolta nella fascia oraria 00.00 -
07.00.

L' orario di lavoro ¢ organizzato su turnazione ciclica, cosi articolata:

* due turni mattutini dalle 7.00 alle 13.30;
* due turni pomeridiani dalle 13.30 alle 19.00;
* due turni notturni, dalle 19.00 alle 24.00 in attivita e dalle 24.00 alle 7.00 in veglia passiva.

* Qualifica OSS/ASA/OTA riconosciuta a livello nazionale;

* Esperienza pregressa nel ruolo (preferibile ma non obbligatoria);

* Disponibilita a lavorare su turni, anche notturni;

* Empatia, pazienza e attitudine al lavoro con persone fragili;

* Capacita di lavorare in squadra e seguire protocolli sanitari;

* Preferibile possesso di patente B € mezzo proprio (se richiesto per spostamenti).

Rif. per candidatura: PCV
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n. 1 posto per Addetto/a Customer Service (Tirocinio Full Time) per azienda sita in Viadana.
(GP22/2026)

Siamo alla ricerca di una risorsa da inserire nel reparto Customer Service tramite un percorso di
tirocinio formativo della durata di 6 mesi, finalizzato all'assunzione al termine del percorso.

Mansioni
La risorsa si occupera di:

* Assistenza clienti telefonica e via e-mail;

* Gestione delle richieste e delle segnalazioni dei clienti;

* Inserimento e aggiornamento dati nei sistemi aziendali;

» Supporto alle attivita amministrative e di back office;

* Collaborazione con gli altri reparti aziendali per la gestione delle richieste.

Contratto di tirocinio extracurriculare della durata di 6 mesi (rimborso spese di 600/700 Euro netti
al mese) finalizzato all'assunzione;

Orario di lavoro: Full time dal lunedi al venerdi (09:00 /13:00 - 14:00 /18:00)

* Diploma di scuola superiore;

* Buona conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata);

* Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office, in particolare Excel e strumenti di
videoscrittura;

Rif. per candidatura: GP22/2026

n. 1 posto per Addetto/a Ufficio Preventivi - Analisi Costi Industriali per azienda sita in
Colorno. (GP29/2026)

La risorsa sara inserita nell'Ufficio Preventivi e si occupera di:

* Analisi delle richieste dei clienti e raccolta dei dati tecnici necessari alla formulazione delle
offerte.

* Calcolo e analisi dei costi industriali relativi a materie prime, lavorazioni, manodopera,
tempi macchina, stampi, attrezzature, imballaggi e trasporti.

* Elaborazione dei preventivi e delle offerte commerciali, con definizione dei prezzi di vendita
e valutazione della marginalita.

* Analisi dei consumi di materiali, degli sfridi e delle variabili produttive che incidono sul
costo del prodotto.

* Collaborazione con gli uffici Tecnico, Produzione, Acquisti e Commerciale per la verifica
dei dati e dei costi.

* Confronto tra costi preventivati e consuntivi, individuazione degli scostamenti e
aggiornamento dei parametri di costo.

» Utilizzo di Excel e dei gestionali aziendali per 1'elaborazione dei dati e il supporto alle
attivita di preventivazione.

Contratto iniziale: tempo determinato della durata di 6 mesi, con successivo passaggio a contratto a
tempo indeterminato.

Orario di lavoro: full-time, dal lunedi al venerdi, dalle 08:30 alle 17:30, con un'ora di pausa pranzo.

Retribuzione annua lorda (RAL): Euro 32.000 - Euro 45.000, commisurata all'esperienza e alle
competenze del candidato.

Benefit: possibilita di pranzare presso la sede aziendale.
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Titolo di studio: Laurea in Economia, Finanza, Matematica, Fisica o Ingegneria Gestionale, oppure
Diploma di Ragioneria o titolo equivalente.

Competenze e requisiti professionali:

* Buone capacita di analisi numerica e di calcolo dei costi industriali, dei prezzi di vendita e
della marginalita.

* Precisione, metodo e attenzione al dettaglio.

* Buone capacita organizzative e rispetto delle scadenze.

* Attitudine al lavoro di squadra e al confronto con le diverse funzioni aziendali.

* Autonomia operativa, capacita di analisi e problem solving.

* Interesse per 1 processi produttivi industriali e per le variabili che incidono sui costi di
produzione.

Competenze informatiche: buona conoscenza di Microsoft Excel e dimestichezza con programmi
gestionali ERP.

Esperienza: non indispensabile esperienza specifica nell'ufficio preventivi; gradita esperienza
nell'analisi dei costi, in ambito contabile o nel controllo di gestione. Costituiscono titolo
preferenziale esperienze in tempi e metodi, industrializzazione o pianificazione della produzione.

La conoscenza del settore della termoformatura e del packaging plastico costituisce un vantaggio,
ma non ¢ indispensabile.
Rif. per candidatura: GP29/2026

n. 1 posto per Meccanico/a mezzi pesanti - Junior e Senior per azienda sita in Piadena
Drizzona. (EV.20 OTT.)

Profilo: Meccanico/a di mezzi pesanti - Junior e Senior.

Inquadramento: CCNL Logistica, Spedizione e Trasporto Merci.

Livello: da definire in base all'esperienza e al profilo della persona selezionata.
Per profili junior:

* Tirocinio iniziale di 3 mesi, prorogabile di ulteriori 3 mesi.

* Indennita di partecipazione: 600/800 Euro mensili.

* Successivo inserimento con contratto di apprendistato professionalizzante.

* Retribuzione indicativa durante l'apprendistato: 22.000-24.000 Euro lordi annui.

Per profili senior:

* Contratto a tempo indeterminato.
* RAL indicativa: 24.000-35.000 Euro lordi annui, commisurata all'esperienza e alle
competenze.

Orario di lavoro: full time, su giornata oppure su 2 turni, dal lunedi al sabato.
La risorsa si occupera di:

* Eseguire interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria su mezzi pesanti.

* Individuare e diagnosticare guasti meccanici ed elettrici.

» Effettuare riparazioni e sostituire componenti usurati o danneggiati.

* Verificare il corretto funzionamento dei mezzi dopo gli interventi di manutenzione.

Requisiti richiesti:

* Patente B e disponibilita di un mezzo proprio per raggiungere il luogo di lavoro.
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* Interesse per la meccanica e la manutenzione dei mezzi pesanti.
» Preferibile esperienza pregressa in ambito automotive o nella manutenzione meccanica.
* Precisione, affidabilita e predisposizione al lavoro in team.

La ricerca ¢ rivolta a persone di qualsiasi genere, sia junior interessate a intraprendere un percorso
di formazione professionale sia senior con esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: (EV.20 OTT.)

n. 1 posto per Operaio/a di produzione per Azienda alimentare sita in San Giovanni in Croce.
(GP19/2026)

Descrizione della posizione:

Per azienda operante nel settore alimentare siamo alla ricerca di operai/e di produzione da inserire
all'interno del reparto produttivo.

La risorsa si occupera delle attivita di produzione, lavorazione dei prodotti alimentari, nel rispetto
delle procedure aziendali e degli standard di qualita e sicurezza.

Sede di lavoro: San Giovanni in Croce (CR)

Orario: Full-time, dal lunedi al venerdi, su 2 turni

Turni: 06:00 alle 14:00 / 14:00 alle22:00

Contratto: Tempo determinato iniziale di 3 mesi, con possibilita di stabilizzazione

Retribuzione indicativa: Euro 1.300 - Euro 1.700 mensili, in funzione del livello di inquadramento,
dell'esperienza e del CCNL applicato

» Esperienza pregressa in ambito produttivo, preferibilmente nel settore alimentare, costituisce
requisito preferenziale

* Disponibilita a lavorare su 2 turni (06:00-14:00 / 14:00-22:00)

* Disponibilita al lavoro dal lunedi al venerdi

* Affidabilita, puntualita e buona predisposizione al lavoro in squadra

Rif. per candidatura: GP19/2026

n. 1 posto per Panettiere per panificio in Scandolara Ravara. (GP21/2026)
Mansioni:

* Preparazione e pesatura degli ingredienti.

* Impasto e lavorazione degli impasti.

* Formatura di pane e prodotti da forno.

¢ Controllo della lievitazione.
* Cottura dei prodotti in forno.

Contratto di lavoro a tempo determinato con possibile rinnovo a tempo indeterminato.
Retribuzione: Euro 1596,59 x 13 mensilita (livello B4)

* Conoscenza delle tecniche di panificazione.
* Capacita di utilizzare impastatrici, spezzatrici, formatrici e forni.
* Conoscenza dei tempi di lievitazione e cottura.

Rif. per candidatura: GP21/2026
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n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attivita di ristorazione in zona Casalmaggiore (PCV1)

La risorsa ricercata si occupera delle attivita di supporto al cuoco:
- utilizzo affettatrice;

- pulizia utensili e ripiani;

- impiattamento;

- utilizzo griglia;

- pulizia e taglio delle verdura;

- lettura comande;

- altre attivita affini.

Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi con possibilita di
rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro: Venerdi e Sabato dalle ore 17:30 all' 1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore
15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa.

- Patente B;

- Conoscenza delle preparazioni di base;
- Capacita di lavoro in team;

- Capacita di lavorare sotto stress;

- Flessibilita oraria;

- Buona manualita e precisione.

Rif. per candidatura: PCV1

n. 1 posto per Addetto/a al facchinaggio e al confezionamento per azienda sita in San
Giovanni in croce. (PCV8)

La risorsa si occupera di attivita generiche di facchinaggio e confezionamento, in particolare:
* Confezionamento e imballaggio di prodotti manualmente e tramite appositi macchinari;
* Movimentazione manuale della merce e dei materiali;

* Attivita di carico e scarico;
* Preparazione, etichettatura e sistemazione dei prodotti;

Contratto iniziale di 1 mese con successive proroghe, finalizzate alla stabilizzazione (Livello
contrattuale Cenl Cooperative sociali B1)

Monte ore: Full-time su tre turni : 6-14/14-22/22-06 (dal Lunedi al Venerdi con possibilita al
bisogno anche il sabato)
Requisiti

* Disponibilita a lavorare su turni - buonissima comprensione e scrittura della lingua italiana -
massima serieta;

* Preferibile esperienza pregressa;

* Conoscenza nell'uso di macchinari per il confezionamento

* Automunito - Patente B

Rif. per candidatura: PCV8
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Centro per I'mpiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 40 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per I’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 15 posti per Addetti Assistenza alla Persona DA FORMARE ASA per Rsa nel territorio
Ricerchiamo candidati da inserire in Rsa nella mansione di Addetti Assistenza Personale, da
formare come Asa con corso gratuito.

Richiesta disponibilita Full time o Part time

A termine con stabilizzazione alla fine del corso

Retribuzione netta mensile dal 1400-1550

* Richiesta conoscenza lingua italiana

» Titolo di studio di terza media riconosciuto in Italia

* Titolo estero riconosciuto in Italia ( dichiarazione di valore).
* Automuniti o residenti nei paesi di riferimento

* Disponibili a lavorare su tre turni e a ciclo continuo

Rif. per candidatura: PRO78/26

n. 1 posto per BADANTE CONVIVENTE per famiglia in Pizzighettone

La risorsa si occupera dell'assistenza a una persona anziana non autosufficiente, fornendo supporto
nelle attivita quotidiane, deambulazione, nella preparazione dei pasti, nella cura dell'igiene della
persona e nella gestione ordinaria dell'abitazione.

* Rapporto di convivenza

* RAL Euro 19.000-22.000

* Vitto e alloggio inclusi

* Riposo settimanale secondo normativa vigente

* Esperienza nell'assistenza familiare e agli anziani
* Buona conoscenza della lingua italiana
» Affidabilita, empatia e buone capacita relazionali
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* Disponibilita all'inserimento in tempi brevi

Rif. per candidatura: PRO 77/26

n. 4 posti per OPERAI EDILI operante nel Cremonese/Soresinese
La risorsa individuata si occupera delle attivita a supporto della carpenteria Edile.

Tempo determinato iniziale 3 mesi,

Ral 20.000- 25.000 ( Manovale )

Ral 25.00-30.000 ( Qualificato)

Gradita esperienze precedenti in ambito edile
Patente B - Automuniti

Rif. per candidatura: PRO64/26

n. 1 posto per IMPIEGATO/A PART-TIME per azienda agricola del territorio
La figura individuata si occupera di amministrazione, fatturazione e prima contabilita'

Tempo determinato finalizzato a successiva stabilizzazione

Part time 9 ore ( lunedi, mercoledi e venerdi dalle 9.00 alle 12.00)
RAL 5.200

Esperienza in ambito amministrativo

Utilizzo pacchetto office (word, excel), posta elettronica

Rif. per candidatura: PRO 75/26

n. 1 posto per IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO CONTABILE per Studio vicinanze
Soresina

La risorsa individuata si occupera di: registrazioni contabili, registrazioni scritture, riconciliazione
bancarie, predisposizione liquidazione.

ORARIO FULL TIME dal lun al ven
I1 candidato sara inoltre addetto a mansione di prima amministrazione e segreteria

Orario di lavoro su giornata da definire in sede di colloquio.
Tempo determinato 6 mesi, con prospettiva di successiva stabilizzazione.
RAL 20.800

Diploma indirizzo ragioneria o similari/Diploma di laurea
Conoscenze in ambito contabile
Conoscenza lingua inglese

Patente B - automunito

Rif. per candidatura: PRO67/26
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n. 1 posto per ADDETTO/A JUNIOR AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE azienda
alimentare del soresinese

La risorsa sara inserita all'interno dell'ufficio Risorse Umane, a supporto in tutte le attivita
amministrative legate alla gestione del personale, assicurando la corretta elaborazione dei dati
relativi ai dipendenti, nel rispetto delle normative vigenti e delle politiche aziendali.

Mansioni nel dettaglio:

Gestione e controllo presenze dei dipendenti e del personale in somministrazione
(timbrature, giustificativi, anomalie; assenze, ferie);

Raccolta, verifica e invio dei dati variabili al consulente esterno per l'elaborazione delle
paghe;

Gestione, inserimento e aggiornamento delle anagrafiche dei dipendenti;

Gestione cessioni del quinto e pignoramenti sullo stipendio;

Controllo e gestione delle pratiche INPS e INAIL (denunce infortuni, malattia, maternita,
congedi parentali, permessi L. 104);

Gestione degli adempimenti relativi al collocamento (assunzioni, cessazioni, trasformazioni,
proroghe);

Controllo note spese dei dipendenti;

Supporto nella gestione delle richieste del personale dipendente;

Interfaccia con 1 dipendenti per chiarimenti sulle buste paga;

Supporto alla gestione documentale del personale;

Gestione Sorveglianza Sanitaria;

Supporto nella gestione dei benefit aziendali (buoni pasto, welfare, auto aziendali ecc.)

Tempo determinato finalizzato a successiva trasformazione a t. indeterminato

Contratto di lavoro a tempo pieno
RAL EURO 28.000 e 30.000 euro

Diploma di ragioneria o Laurea triennale in Economia;

Esperienza almeno biennale nel ruolo;

Conoscenza delle normative fiscali e previdenziali,

Ottimo utilizzo del PC e conoscenza approfondita del pacchetto Office;
Precisione e riservatezza;

Attitudine al lavoro in team e alla collaborazione;

Puntualita e rispetto delle scadenze;

Completano il profilo: possedere capacita organizzative, gestione del tempo, e abitudine a lavorare
con scadenze.

Rif. per candidatura: PRO70/26

n. 1 posto per RIPARATORE AUTO per officina del soresinese

La figura ricercata si occupera della manutenzione e riparazione di veicoli, diagnosi di guasti,
sostituzione di parti danneggiate e controllo delle prestazioni del veicolo dopo la riparazione.

Tempo determinato finalizzato a successiva trasformazione a tempo indeterminato
Tempo pieno dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00 dal lunedi al venerdi
Ral: da 23.400 a 26.000 Euro

Welfare aziendale. Buoni carburante
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Formazione in ambito meccanico auto
Gradita esperienza nella mansione
Conoscenza strumenti diagnosi
Ottima conoscenza italiano

Patente B - automunito

Rif. per candidatura: PRO68/26

n. 4 posti per OPERAI DI PRODUZIONE azienda alimentare vicinanze San Bassano

La persona lavorera sull'impianto di produzione e si occupera di alimentare la linea con la materia
prima, dell'avvio della linea; completano la mansione la preparazione dei bancali con prodotto finito
al fine linea.

Lavoro da lunedi a venerdi, 3 turni (6-14, 14-22, 22-6), disponibilita straordinari sabato mattina.
Contratto iniziale in somministrazione (massimo 4/6 mesi), poi assunzione in azienda.
Retribuzione: Euro 27.216,00 / ANNO

Richiesta resistenza alla fatica.

Richiesta affidabilita e competenza; prospettive di crescita in azienda.

Richiesta ottima conoscenza lingua italiana

Automunito

Rif. per candidatura: PRO60/26

n. 1 posto per CARPENTIERE per azienda artigiana vicinanze Pizzighettone
Full time dal lunedi al venerdi

Tempo determinato e stabilizzazione
RAL 23000
Richiesta esperienza nella mansione, Ottimo italiano, automunito.

Rif. per candidatura: PRO 57/26

n. 1 posto per TORNITORE per azienda metalmeccanica nel soresinese
Lavoro a giornata dal lunedi al venerdi con eventuali straordinari il sabato

Assunzione diretta- Ral 25000 con eventuali incentivi

Richiesta esperienza nella mansione su tornio parallelo e/o Cnc.
Conoscenza disegno meccanico e strumenti di misura su acciaio inox
Rif. per candidatura: PROS80/26

n. 1 posto per ADDETTI AL MONTAGGIO - ADDETTI AL MAGAZZINO per azienda
vicinanze Soresina

Richiesta disponibilita full time , a giornata / due turni

Scopo stabilizzazione , contratto di apprendistato 3 anni Ral 19.800
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Gradita precedente esperienza nella mansione di montaggio meccanico semplice, addetti alla
logistica, movimentazione carichi.

Rif. per candidatura: PRO63/26

n. 1 posto per ADDETTI ASSEMBLAGGIO/CONFEZIONAMENTO
ELETTRODOMESTICI per azienda vicinanze soresina

La figura individuata si occupera di assemblaggio manuale con strumenti da banco,
confezionamento e imballaggio.

Tempo determinato 3/4 mesi in somministrazione

Lavoro su giornata dal lunedi al venerdi, richiesta disponibilita per eventuali straordinari il sabato
mattina

RAL : Euro 16500-18500

Necessaria esperienza in confezionamento
Patente B - Automuniti

Buona manualita e attenzione al dettaglio

Rif. per candidatura: PRO73/26

n. 1 posto per OPERATORE CNC per azienda metalmeccanica in Soresina
Richiesta disponibilita full time dal lun al ven

Si valutano due opzioni:

* fascia apprendistato
» fascia con esperienza

Ral di riferimento 26000-29000
Richiesta formazione tecnica, conoscenza del disegno meccanico e strumenti di misura.
Preferibile residenza vicinanze Soresina

Rif. per candidatura: PRO74/26

n. 3 posti per ADDETTI AL CARICO SCARICO disponibili a lavorare su tre turni
Dal lunedi al venerdi su tre turni

Scopo stabilizzazione
Richiesta buona manualita, discreto italiano, preferibile residenza Pizzighettone o limitrofi

Rif. per candidatura: PROS80/26

n. 1 posto per CUOCO per asilo nido vicinanze Pizzighettone

Disponibilita part time dal lunedi al venerdi la mattina tot 15 ore settimanali dalle ore 10:00 alle
13:00

Avventizio
Ral 10200

Richiesta autonomia e buona manualita : pasta fatta in casa - yogurt - pappe e pasti per bambini dai
3 a 36 mesi.
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Richiesta formazione ed esperienza

Rif. per candidatura: PRO66/26

n. 1 posto per ADDETTI FOOD TRUCK per azienda del territorio

40 ore settimanali, richiesta disponibilita dal mercoledi alla domenica , lavoro su 5 giorni a
settimana

Contratto iniziale di 6 mesi con stabilizzazione

Fascia economica lorda 1600-1800 per 14 mensilita + maggiorazioni

Richiesta patente C e ottima conoscenza della lingua italiana

L'attivita che dovra svolgere sara: guidare il truck, preparazione del cibo che verra venduto.
Il territorio di riferimento ¢ locale.

Rif. per candidatura: PRO62/26
Offerte di tirocinio

n. 1 posto per TIROCINANTE in CONTROLLO QUALITA' per azienda alimentare nel
soresinese

Soresina
Tempo Pieno
Durata: 6/12 mesi- indennizzo 700 euro

L’opportunita ¢ rivolta a persone che hanno gia maturato una breve esperienza in ruoli analoghi ma
anche a neolaureati che intendono intraprendere questo tipo di percorso professionale

Le attivita del ruolo:

* Gestisce schede tecniche dei prodotti

* Qestisce richieste clienti

* Collabora negli Audit di seconda parte

* Collabora negli Audit o ispezioni del servizio veterinario

* Collabora negli Audit interni per ISO 9001/2015 e per certificazioni BRC - IFS

* Gestisce pest control

* Partecipa alle attivita di formazione del personale in ambito qualita

* Gestisce capitolati di pulizia

* Collabora nella gestione dell’approvazione del Pack con la funzione assicurazione qualita

* Collabora con funzione assicurazione qualita nella gestione delle varie certificazioni
Biologico, Halal/Kosher, Filiera benessere animale

* Collabora con responsabili reparto/area nella gestione delle Non Conformita / azioni
correttive e nella gestione dei reclami

* Collabora con la funzione assicurazione qualita nella gestione documentale

Le caratteristiche che cerchiamo
- Laurea in scienze e tecnologie alimentari
- Buona conoscenza excel e pacchetto office in generale.

- Buona conoscenza lingua inglese
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- Precisione, attitudine al lavoro di squadra, flessibilita ed autonomia operativa, problem solving
completano il profilo.

Si propone tirocinio formativo di 6/12 mesi con rimborso spese di 700,007 netti mensili.
Rif. per candidatura: T12/26

n. 1 posto per Addetto al magazzino per Azienda settore Elettrico

Full time a giornata dal lunedi al venerdi

Indennizzo 500 euro mensili - durata 6 mesi - prospettiva inserimento

Ottima conoscenza lingua italiana, diploma , automuniti

Rif. per candidatura: T13/26

n. 2 posti per Cooperativa Sociale ASSO Societa cooperativa cerca impiegato/a
amministrativo/a da inserire presso 1'Ausl Cup di Rivolta d'Adda/Crema.

La risorsa si dovra occupare dell'attivita di front e back office nonché della gestione del centralino
fornendo assistenza nella prenotazione di ogni tipo di prestazione sanitaria.

CCNL: Cooperative Sociali, livello A2
RAL indicativa: circa ? 14.628 lordi annui per 30 ore settimanali

Si propone un contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilita di assunzione a tempo
indeterminato.

Orario di lavoro: part-time di 25/30 ore settimanali

Requisiti:

-in possesso dei requisiti per l'iscrizione agli elenchi di cui alla 1.68/99;
-diploma di scuola secondaria superiore;

-buona conoscenza del pacchetto Office;

-ottime competenze comunicative e relazionali.

Rif. per candidatura: CRA26-008-1
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